
8:00 - 9:00

9:00 - 9:10

9:10 - 9:40

9:40 - 10:00

10:00 - 10:20

Prihod in udeležencev in pogostitev s kavo in zajtrkom

Uvodni pozdrav gostiteljice, Saša Boštjančič

Andraž Rangus: Trg dela pred prihodnjimi izzivi: 
vpliv demografije in digitalizacije na prihodnost dela

Ana Višnikar: Starejši zaposleni – naša strateška naložba

10:20 - 10:45

10:45 - 11:30

Odmor za kavo in mreženje

Primeri dobre prakse: Perutnina Ptuj, Merkur trgovina, Karcher

11:30 - 12:15 Okrogla miza z gosti

Radovan Kragelj: Zaposleni 50+: 
Realnost, prednosti in napačna prepričanja

12:15 - 13:00 Zaključek in druženje


